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REGISTRO DE EVIDENCIAS
PROGRAMA ARTICULACION LA EDUCACION MEDIA

NOMBRE DEL CONTRATISTA JUAN CARLOS POSADA
NUMERO DE CONTRATO CO1.PCCNTR.3986872 de 2022
NUMERO DE DOCUMENTO CC 94476508
PERIODO 16 DE SEPTIEMBRE AL 15 DE OCTUBRE 2022

OBLIGACION #1: Impartir formacion a aprendices en el programa de formacién presencial y
con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucion
de la formacién.

Fecha: Septiembre 19 de 2022

Institucién Educativa: INEM JORGE ISAACS

Ficha: 2280985

Actividad: Validar el cumplimiento de la atencién, calidad y tiempos de respuesta de los
servicios prestados.

Fase: Evaluacion y Etapa Practica

Evidencia:
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Fecha: Septiembre 26 de 2022
Institucién Educativa: INEM JORGE ISAACS
Ficha: 2280985
Actividad: Validar el cumplimiento de la atencién, calidad y tiempos de respuesta de los
servicios prestados.
Fase: Evaluacion y Etapa Practica
Evidencia:
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Fecha: Octubre 03 de 2022
Instituciéon Educativa: INEM JORGE ISAACS

Ficha:

2280985

[ 4
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N

Actividad: Validar el cumplimiento de la atencion, calidad y tiempos de respuesta de los
servicios prestados.

Fase: Evaluacion y Etapa Practica

Evidencia:
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Fecha: Octubre 10 de 2022

Instituciéon Educativa: INEM JORGE ISAACS

Ficha: 2280985

Actividad: Validar el cumplimiento de la atencion, calidad y tiempos de respuesta de los
servicios prestados.

Fase: Evaluacion y Etapa Practica

Evidencia:
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Fecha: Septiembre 19 de 2022
Institucién Educativa: INEM JORGE ISAACS
Ficha: 2281030
Actividad: Validar el cumplimiento de la atencién, calidad y tiempos de respuesta de los
servicios prestados.
Fase: Evaluacion y Etapa Practica
Evidencia:
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Fecha: Septiembre 26 de 2022

Institucién Educativa: INEM JORGE ISAACS

Ficha: 2281030

Actividad: Validar el cumplimiento de la atencién, calidad y tiempos de respuesta de los
servicios prestados.

Fase: Evaluacion y Etapa Practica

Evidencia:
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Fecha: Octubre 03 de 2022

Instituciéon Educativa: INEM JORGE ISAACS

Ficha: 2281030

Actividad: Validar el cumplimiento de la atencion, calidad y tiempos de respuesta de los
servicios prestados.

Fase: Evaluacion y Etapa Practica

Evidencia:
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Fecha: Octubre 10 de 2022

o
SENA

N

Instituciéon Educativa: INEM JORGE ISAACS

Ficha: 2281030

Actividad: Validar el cumplimiento de la atencion, calidad y tiempos de respuesta de los

servicios prestados.

Fase: Evaluacion y Etapa Practica

Evidencia:
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Fecha: Septiembre 20 de 2022
Institucion Educativa: INEM JORGE ISAACS
Ficha: 2498716
Actividad: Documentar procesos de mantenimiento de los equipos de computo de las
instituciones educativas articuladas.
Fase: Planeacion
Evidencia:
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Fecha: Septiembre 22 de 2022

Institucién Educativa: JOSE ANTONIO AGUILERA

Ficha: 2277385 - 2280950

Actividad: Validar el cumplimiento de la atencién, calidad y tiempos de respuesta de los
servicios prestados.

Fase: Evaluacion y Etapa Practica

Evidencia:
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Fecha: Octubre 06 de 2022
Instituciéon Educativa: JOSE ANTONIO AGUILERA

Ficha:

2277385

o
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Actividad: Validar el cumplimiento de la atencion, calidad y tiempos de respuesta de los

servicios prestados.

Fase: Evaluacion y Etapa Practica
Evidencia:
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Fecha: Octubre 06 de 2022
Instituciéon Educativa: JOSE ANTONIO AGUILERA

Ficha:

2280950
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Actividad: Validar el cumplimiento de la atencion, calidad y tiempos de respuesta de los
servicios prestados.
Fase: Evaluacion y Etapa Practica

Evidencia:
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Fecha: Septiembre 22 de 2022
Institucion Educativa: JOSE ANTONIO AGUILERA
Ficha: 2504890
Actividad: Documentar procesos de mantenimiento de los equipos de computo de las
instituciones educativas articuladas.
Fase: Planeacion
Evidencia:
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Fecha: Septiembre 28 de 2022
Institucion Educativa: JOSE ANTONIO AGUILERA

Ficha: 2504890
Actividad: Documentar procesos de mantenimiento de los equipos de computo de las

instituciones educativas articuladas.
Fase: Planeacion

Evidencia:
@
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Fecha: Octubre 05 de 2022
Instituciéon Educativa: JOSE ANTONIO AGUILERA

Ficha: 2504890
Actividad: Documentar procesos de mantenimiento de los equipos de computo de las

instituciones educativas articuladas.
Fase: Planeacion

Evidencia:
[ -3
ISTRO ¥ APRI DELACTA Mo ACM_2022 ouw%_namssn:)-o DLLARO 2022
GAZETVO |3 >
hz-or oZp4sTe
¥o. NOV3RES Y AFELLOOS Ko COCUMBNIO | PuwTA | coNTRaTSTA | OTR3 Cun? ”‘g% o CORED ELECTRONICE Tmtrowo | USRI PAARCIKCIEN
S— VRTUSL
o2 TR \\Wassagas a5 T D e Tagea (3o \ T -
el I hd & — A s T N
0, ‘ WOCsT iGUhevve| 5
2 Laveling Goheved T a3 TSI SR NT
- 516 | WA | M| e |, t@aoraiiicom (306N Cavores G.
Aave Aligynada | engiriowee | va b 2 Ayayf ;. ’
3 D, 3o¢ Himco pia 17%2 26332 NA N/A APRENDIZ | | ko & cep A 3??”3;75 /4/")(”‘/'1 )
Ceraldine | . TEmePas o ccwendiavan K
* |Avendaso Vasqued "\lﬂ 380 LG | M A | avrenpiz | SRR (oc @yl by 339 o532 M
Sumuct cinger e Sumo b asde @ qanail.
* Huscdn_outwe 04 060 ad> B WA_, afdmenne 'ud. I |31 caugs Suayct .0
umky i wiknoofer [0 guede velusce B3y »
5 . A
bl i W05 U1 N/, NpA aprenoiz | AR @ gonwil. W 569350 84 Frumky
Svan Schastion 1€ mER JORGE 55,
7 N N/A APRENDIZ 7Y D
P{obv;‘%x\ Caar Motgssfio " ! Y ’ ¥ o ek eboson R
Algprdva Esene] emerione oA T Moy, 3
s ) wz\sz NiA WA APRENDIZ et S aIPRBA 6314y
Yoy l-mcl.i il b AaneE @gmal.com Nggg ér\_
Gt Prowe boe( £ 1 ¢ [Feerfiome b e ; /
B WLMOT6H [ M N/ aerenpiz | S AYRTIP b2 0655104 %‘M
Rebindon Rlugs TN [Rivwtmueifte RebsmS0n
] PR 1117767971 NAA NA APRENDIZ | 3 y\l' 550 9ims cOm 37363358635 Rebinzom
Lov Uanesa Loavrainbily .
LU oago Ledn LLAdocoish NfA HA APRENDIZ nzmm. ,l v.'o:n @Hnmtﬁg,gng L-.;«o Zu“ya
Lo Cmdefot 7405 @ € g |Wis-eantiQue- Yowe to . A7
:: B G 2 7174058374 Nin N/A aprenpiz | oo S 00 58 g a1 - (oo 318815625 etz
De acverdo con La Ley 1581 de 2012, P ion de Dales P ol Servicio ; de Ap e SENA, s¢ P a la yp 3on de
Los dalos que se en este y les dara el i di en i delo blecido legall
G0-1-007 V04

DE-F-025 V.05




o
SENA

N

@
SENA

N

Y ONDELACTANG AEM_2022  DELDIA (XS orLmesoe_L@@  orako2on

CEETHO 15}

Vo —tpy 152 RS

: CEFENDENC: FIRWA O
No. HOMBRES Y AFELLIDCS Nz, DOCUMENTO PLANTA | CONTRANSTA | GO (CuUAL? S CORREQ RECTRONCO TELEFONO MBACR PARTICIPACION
vRTUAL

IEICSEANTOMIO ¢~ M1 ekeon Yo 3¢ -

) NiA NiA APRENDIZ | Aciatian s [

Jove Dased Noreeedio filcsa 7724 PLORD L38ge- N to R{LTTIL ) Nove Yvecndia

1E JOSE ANTOMNO o ” N -

] A 5 q NiA [ APRENDIZ | acumma-san |t remar @ el

[Sabandian Medine, |1ca32il 2249 “o::‘m " Lom e 1 & 18052)
GO |8AZippEe COtdipg 4 p

WA WA APRENDIZ | AGURERa-5on [mmcitcenn o
Kheinnzt (eadone,  Veetmoses ! HORO

1€ JOSE ANTORO b s n 3
. niA P PO L i L a i .
| BetSiion thoralez  fegiSCoqTy | oo PIR@ geraihCom F2Igoco2li

OB ANTONIO 2\ 7

e [selemztaqgmidaem [0
doan faud slo  [13cke258 i DR il R~ AN &
6 fostd ooudomgio MR, 352 | NIA APRENOIZ | mcutem-sant &‘““01&“1“&’:{“““"" 20506

PLORD

316%03 399 Hbewres €

7 |Pd masiciomeia 194,059,902 | wa /A APRENOIZ | AGUNERA-Say
Nogue PEDFO
Darnela kadoso “oscmiono Jan el ciochon Ggrol 2 1670864 M0~ e Lo

Ochaa 1111017685 | WA WA | APRENDIZ | acustaa-san

oo 3ol 13 v50.142| wn | wn | smewne | e pheeg TRy gy o W

" o FEDRO )

< 16 JOSE ANTONIO =

10 N/A NIA APRERDIZ AGLALERA - Sy
ProRo

1E JOSE ANTONID

AGUILERA - San

" N/A N/A APRENDIZ
PIOROD

1 10SE ARTC0

12 N/A NfA APRENODIZ AGUILERA - SaN

O8O

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, F ién de Datos F el Servicio de Aprendizaje SENA, se comp ag izar la idad y p ion de
Los dates que se en este ylesdarael D en i delo

GO-F 007 vOs

DE-F-025 V.05




o
SENA

N

OBLIGACION #2: Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes
tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, la
elaboracion de planeaciones pedagdgicas, el instrumento de evaluacion, material de apoyo, y
demas items necesarios para la planeacion y ejecucion de la formacion profesional integral de
acuerdo con los lineamientos institucionales.

Durante el mes se asistid y participo de manera activa en las jornadas programadas por la
coordinacion académica asi:

Fecha: Septiembre 16 de 2022
Actividad: Aplicacion de Didacticas en la Formacion Profesional Integral
Objetivo: Capacitacion a instructores CAB

Evidencia: Registro Fotografico y Registro de Asistencia
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Fecha: Septiembre 30 de 2022

Actividad: Aplicacion de Didacticas en la Formacion Profesional Integral
Objetivo: Capacitacion a instructores CAB

Evidencia: Registro Fotografico y Registro de Asistencia
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Fecha: Septiembre 23 de 2022
Actividad: Desarrollo Curricular
Objetivo: Modificacion a guia de aprendizaje

Evidencia: Registro Fotografico y Registro de Asistencia

26-26 Carrera 12 A
Guadalajara de Buga
Valle del Cauca

23 sep. 2022 9:43:11 a. m.
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Fecha: Septiembre 23 de 2022

Actividad: Capacitacion Simuladores CloudLabs
Objetivo: Capacitacion a instructores CAB

Evidencia: Registro Fotografico y Registro de Asistencia

1407 ® = & © 31 8¢ 5l .l CGD
REC

= Youlube

< @& @ Zoom v

Sim lada y Complementaria

* calos - | suscriBise @ @y B¢ O Nogeowta o Comhols o Q
Pantalla de CL-Alejandro Ospina ™

Caracteristicas generales

@CIoud Labs

00,

Eg!gi % S =Y =53 EO
471 Simulaciones en 154 unidades de A LMS Territorium
espafioly263en || aprendizaje en eopatiol y|  Gamificacién Co’::;:xf:‘:;s Portal de fabricante

inglés 70 eninglés Acceso Offline

00 29
-

Reactivar audit Inici i ] Participantes
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Fecha: Octubre 10 de 2022
Actividad: Revision y Aprobacion de RA, Actualizacion y Revision de bitacoras de grados 10 y

11

Objetivo: Integracion AEM

10:05 O @ &

&

p

pascual

-

Ta

cxv-hxey-tzm »

.

WILLIAM ... $

‘,

Armando H

X

angelica ...

@
SENA

N

Evidencia: Registro Fotografico y Registro de Asistencia

200 ¢
N de Dependencia / Telefono Ext. | Firma o Participacion
FECHA Nombres y Apellidos Documento Contratista € Correo Electrénico Sonn A '

10'1072022 10:05:08 Anwar Sudky Abdallah Mitan 14894080 St SENA CAB - AEM aabdallah§sena. edu.co 3168777778 Parbopacion Virtual
1011072022 100523 Juan Carios Posads 54476508 Si AEN Juanc posacs com 3507428576 | Parbopacion Vet |
101072022 10:05:29 ANGELICA MARIA DUGUE RECIO 31956971 Si SENA CAB amduguerfZhotmai com 01372256 P Virtual
10/1072022 10:08:00 Javier Enngue Zuleta Diaz 94394111 Si CAB jezudeta gdsena educo 16514527 Parbapacion Virtual
101072022 10:10:29 Armando Arboleda Dugque 14885585 Si SENA - CAB armandoarboledadugueidgmail com 187740895 Parbapacion Vitual |
10'10/2022 10:18:08 Jume Humberto Quesada Roman 16380199 Si SENA CAS hauesadafgsena edu co 128312691 Parbapacion Virtual
100102022 10:18:54 Jozé paud Isaziga 94481925 Si Sena CAB jmangaidsens edu.co 31868151729 Parbapacion Virtual
1001062022 10:19:18 | Wiliam Alexander Hernandez Cduentes | 8320175 Si CAB wahemandezfdsena adu co 3154205442 Partcipacion Virtual
1011072022 10:28:27 Gustavo Andres Romero Velez 14798825 St SENA - CAB - AMT garomerovidsena edu.co 3237085180 Parbopacion Virtual
1071072022 10:30:52 pascual bravo ara 9135453 S seny plaragdsens edu.co 3114170538 Parbapacion Virtual
1071072022 10:32:55 Jhon jairo femandez calero 94481654 Si Sena AMT ffernandezZsena edu co 3184446520 Parbapacion Virtual
1071072022 11:18:08 Jhon lorenzo Quitones Benilez 16289787 S Instructor Sena founcnes78@msens edu.co +573107323688| P. Virtual
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Fecha: Octubre 11 de 2022
Actividad: Revisién de material pendiente de guias y tareas de jornadas pedagdgicas
Objetivo: Integracion AEM
Evidencia: Registro Fotografico y Registro de Asistencia

12.0 =46
KBjS 11

o)

(&)

angelica ...

WILLIAM ...

P

pascual

@
SENA

N

Firmao
N* de Dependencia / Teléfono Ext.

Fecha Nombres y Apellidos Dociaisats Contratista € Correo Electronico Saie Pan;lc'l‘pu:l:bén
10/11/2022 8:19:28 ANGELICA MARIA DUQUE 31956971 Si SENA CAB amduquerfdmeena edu co 30137225687 Participacion Virtual
10/11/2022 8:19:43 Armando Arboleda Dugue 14885565 Si SENA - CAB armandoarboledaduquaiZgmad com 3187740695 Partcipacitn Virtual
10/11/2022 8:20.08 Juan Carlos Posada 94476508 Si Artculacitn jsanc. posadagoutiook. com 3507428578 Participacion Virtual
1001172022 8:25:40 | Wiliam Alexander Mernandez Cifuentes 8320175 Si CAB wahemandez§dsens edu.co 3158205442 Partcipacicn Virtual
10/11/2022 8:30:23 Javier Ennque Zuleta Daz 54304111 Si CAB Jezuetsfdsens edu co 3185145278 Participacitn Virtual
10/11/2022 8:33:21 Arvwar Sudky Abdaliah Mitan 14894090 Si SENA CAB AEM sabdaliah@Rsena edu.co 31668777778 Participacion Virtual
10/11/2022 8:34:04 jame Humberto Quesada roman 163680199 Si SENA CAB hquesadafDeena adu co 3128312693 Participacion Vitual
10/11/2022 8:40:21 Jhon Jaro Fernandez Calero 94481854 Si Sena AMT jfermandezPeena adu co 3184448520 Participacion Vitual
1001172022 8:44:29 Pascual Bravo Lara 9135453 Si Sena plarai@sens edu co 3114170535 Participacisn Virtual
10/11/2022 8:47:56 Jhon Lorenzo Quifiones Benitez 16289787 Si Instructor/Sena jounones 78§ msena edu co 3107323688 Participacion Virtual
10/11/2022 9:37:12 Gustavo Andres Romero Vélez 14798825 Si SENA CAB AMT garomerovidsena edu co 3237085180 Participacidn Virtual
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Fecha: Octubre 12 de 2022

Actividad: Revisién de material pendiente de guias y tareas de jornadas pedagdgicas
Objetivo: Integracion AEM

Evidencia: Registro Fotografico y Registro de Asistencia

9:40 0@ = O @2 Sl wl @

& cxv-hxey-tzm »

Anwar esta presentando Q e

&

P

pascual : WILLIAM A...

-~

Anwar 5 mas

O o

. Firmao
Marca temporal Nombres y Apellid Do:ul::mo Contratista DQE'“P":;“ ' Correo Electrénico FT_::S':":: Pln\i,:i:;dbn
10122022 9:11.57 | Wilkam Alexander Hermnandez Cifuentes | 6320175 S CAB wahemandezgdsena edu.co 3154205442 | Particpacdn Virtual
1071272022 9:12:10 Javier Ennque Zulets Diaz 94394111 S CAB pzuletaDsens edu.co 3165145278| Particpacon Virtual
10/12/2022 9:16:00 Jhon Jairo Fernandez Calero 94481654 S Sena AMT flernandez{Zsens edu.co 3184446520| Particpacon Virtual
107122022 9:19.55 Gustavo Andres Romero Velez 14768825 S SENA CAB AEM garomerovidsena edu.co 3237085180 Particpacon Virtual
101272022 9:21:44 Juan Carlos Posada 94476508 S Articufacitn juanc posadadoutiook com 3507428578 | Particpacon Virtual
10/12/2022 9:30:40 ANGELICA MARIA DUQUE 31956971 Si SENA CAB amduguer fsena edu.co 3013722567 | Participacion Virtual
10/12/2022 9:36:34 Anwar Abdalah 14894090 S SENA CAB - AEM sabdalishZeens edu oo 3168777776 | Participacién Virtual
1071272022 9:37.03 Armando Arboleds Dugue 148855685 S SENA . CAB armandoarboledadugueiZgmad com | 3187740895 | Participacién Virtual
10/12/2022 9:41:12 Jame Humberlo quesada roman 16369199 S Sena cab JhquesadagZeens edu co 3128312693| Particpacon Virtual
101272022 9:42:32 Pascual Bravo Lara 9135453 S Senas Plara@@sena edu co 3114170535| Particpacdn Virtual
121062022 9:42.32 José paul Isaziga Garrido 94481925 S Sena - CAB jazigagdsena edu.co 3168151729| Particpacion Virtual
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OBLIGACION #3: Apoyar el alistamiento de la oferta de los programas de formacién en las
Instituciones Educativas Articuladas en la Educacion Media a través de la Transferencia
Institucional y evidenciada en los formatos establecidos por la entidad para tal fin.

OBLIGACION #4: Entregar los soportes requeridos para el procedimiento de ingreso de
aprendices al programa de formacion tales como: ficha de matricula; fotocopia del documento
de identidad, compromiso del aprendiz, tratamiento de datos, certificado de afiliaciéon SS. Asi
mismo la entrega de los soportes requeridos para la certificacion deaprendices tales como:
Paz y Salvo de la IE y copia actualizadade los documentos de identificacion de cada uno de
los aprendices del programa deformacion.

OBLIGACION #5: Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de

aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo
con lineamientos institucionales y necesidades del Centro

OBLIGACION #6: Realizar la planeacion y acompanamiento técnico pedagoégico en cada una
de las fichas asignadas por Institucion Educativa de forma mensual de acuerdo con lo
establecido en el Manual de Articulacion.

OBLIGACION #7: Realizar seguimiento de la etapaproductiva a los a los aprendicesque le sean
asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos.

Se realiza seguimiento de los proyectos productivos de los aprendices en etapa productiva.
LLE:

Programa:
Ficha:

OBLIGACION #8: Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas
por la entidad para el Procedimiento de la Ejecuciénde la Formacion Profesional Integral,
verificado mediante la gestion del portafolio de evidencias del instructor.

Se realiza cierre de fase y evaluan los resultados de aprendizaje:

39

DE-F-025 V.05



©
SENA

N

OBLIGACION #9: Generar estrategias que permitanla permanencia de los aprendices durante
el tiempo total del curso, dejando evidencia de la implementacion y resultados obtenidos.

OBLIGACION #10: Acompanar a los aprendices en las actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participacion
de estos en dichas actividades.

OBLIGACION #11: Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucion en las
fechas estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados,
asi como del informe final de gestién y demas documentos necesarios para la liquidacion
del contrato.

OBLIGACION #12: Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccion,
disefio de talleres e instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la seleccion
de aprendices.

OBLIGACION #13: Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el
manual de convivenciadel Centro de Formacion.
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OBLIGACION #14: Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el
Sistema de Seguridadde Salud en el Trabajo.

Fecha: Octubre 07 de 2022
Actividad: Participacion en Yincana SIGA programada para el mejoramiento de las condiciones
de seguridad y salud en el trabajo en el Centro Agropecuario de Buga.

Objetivo: Integracion AEM

Evidencia: Registro Fotografico y Registro de Asistencia
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Se acatan los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el Sistema de
Seguridadde Salud en el Trabajo, de acuerdo con lo requerido institucionalmente.

OBLIGACION #15: Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la
promocion del portafoliode servicios.

OBLIGACION #16: Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE

ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto
aplicar al proceso de certificacion de la norma en la vigencia del contrato

OBLIGACION #17: Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual

DE-F-025 V.05
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FD 20| 24 44
2277385 | ATP Jose Antonio Aguilera || Técnica || San Pedro " 0 +216
EP 4 4 8
FD 20| 24 44
2280950 ATP Jose Antonio Aguilera Técnica ;I San Pedro 1 0 +216
EP 4 4 8
FD 16| 20 36
2504890 ATP Jose Antonio Aguilera Técnica _v|| San Pedro 10 0 +224
EP 4 4 8
FD 16 | 24 40
2280985| ATP INEM Jorge Isaacs [Técnica || cali 1" 0 +220
EP 4 4 8
FD 16 | 24 40
2281030| ATP INEM Jorge Isaacs Téoniea || cali 1 0 +220
EP 4 4 8
FD 16| 20 36
2498716 ATP INEM Jorge Isaacs Técnica ;I Cali 10 0 +224
EP 4| 4 8
FD 0
ATP Acedémicil 0 +528
EP 0
FD 0
ATP Académic;l 0 +528
EP 0
FD 0
ATP Académicj 0 +528
EP 0
FD 0
ATP Privada _ﬂ 0 +88
EP 0
FD 0
ATP Privada ;I 0 +88
EP 0
Subtotal 0 128 160 288
TIOTaS
Administrativas / 0 0 0 0
TOTAL MES 0 1281 160 288
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REPORTE DE TIEMPOS SOFIA PLUS

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS POSADA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

FECHA INICIAL: 01/10/2022 00:00:00
FECHA FINAL: 31/10/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2277385 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

DE-F-025 V.05



Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA INSTALACION REALIZADA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS
ESTABLECIDOS.

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A
REALIZAR.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

DE-F-025 V.05
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PEgTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 2504890 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

DE-F-025 V.05
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

. IMPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTANDARES TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA INSTALACION REALIZADA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DE-F-025 V.05
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DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS
ESTABLECIDOS.

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A
REALIZAR.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PEgTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . A » :
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2498716 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

DE-F-025 V.05
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FIiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA

NORMATIVIDAD VIGENTE.

DE-F-025 V.05
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VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA INSTALACION REALIZADA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Mantener equipos de cémputo segin procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS
ESTABLECIDOS.

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A
REALIZAR.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PEgTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

. Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
L - necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
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FICHA 2280950 - SISTEMAS.

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA INSTALACION REALIZADA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS
ESTABLECIDOS.

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A
REALIZAR.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PEgTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 2281030 - SISTEMAS.

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

. . IMPLEMENTAR LA RED FIiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTANDARES TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA INSTALACION REALIZADA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS
ESTABLECIDOS.

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A
REALIZAR.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PEgTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utiliza.r herramientas iprﬁws dg acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 2280985 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA INSTALACION REALIZADA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS
ESTABLECIDOS.

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A
REALIZAR.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PEgTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

EEEEENN BE SP e necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO | HORAS _

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | _ ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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